Frocedura de cvaluare si selectie a proiectelor daepuse 1n Cﬂ(]l‘ilf SDL.

intermediar devine raport final de selectie, fara intrunirea Comitetuluj de Selectie. Daca sunt depuse
contestatii, se va convoca intrunirea Comisiej de Contestatii, conform procedurii sj S€ va reintruni
Comitetul de Selectie, care va intocmi raportul final de selectie pentru luna respectiva, cu respectarea
criteriilor de transparenta specifice proceduri GAL.

Comitetul de selectie va fi alcatuit din membij s; supleanti. Presedintele sj secretarul fiecarei
sedinte vor fi ales de membrii prezenti. Membrij pot fi inlocuiti de oricare supleant din categoria
respectiva. Fiecare membrw/supleant din Comitety] de selectie poate imputernici o alta persoana din
institutie/ﬁrma/ong pentru a participa la sedinta. [.a selectia proiectelor se va aplica regula “dublului
cvorum?”, respectiv pentru validarea voturilor, este necesar s fie prezenti cel putin 50% din membrii, din
care peste 50% vor fi din mediul privat si societate civil.

Criteriile de selectie si/sau punctajele minime, pragul minim precum si pragul de calitate vor fi
aprobate si revizuite de catre Consiliul Director al GAL si detaliate in proceduri de implementare,
Depunerea proiectelor se realizeaza lunar/trimestria] doar pentru proiectele ce au punctajul estimat
(evaluare — prescoring) mai mare sau egal decat pragul de calitate aferent lunii/trimestrului respectiv.
Cererile de finantare pentru care punctajul (autoevaluarea — prescoringul) stabilita de solicitant depaseste
cu mai mult de 20% punctajul stabilit de expertii GAL in urma evaludrii, cererea de finantare va intra in
procesul de selectie in raportul de selectie final al sesiunij din anul respectiy.

Termenul de evaluare lunard/trimestriala a proiectelor este, dupa caz de maximum 20, respectiv 50
de zile lucratoare de la sfargitul lunii/trimestrulu respectiv. Raportul lunar/trimestrial/final de selectie va fi
postat pe pagina de internet a GAL cel tarziu in ziua urmatoare aprobdrii acestuia.

Tabel cu componenta Comitetuluj de Selectie

Partener

Tip/Observatii
UAT Malureni APL
UAT Merisani APL

APL
UAT Darmanesti Membru supleant APL
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SC Rodos Komercial SRL Membru SRL

SC Vlad Settlements SRL Membru SRI, c. ;;’:u.;
SC Moara de Hartie SES Membru SRL
SRL

IT Bucura ALEXANDRA Membru II
ADRIANA

11 RADU ELENA Membru supleant I
CAMELIA

SERVICE OPRESCU 4 Membru supleant 11
YOU SRL

SC PETROTRANS SRL Membru supleant SRL
PFA Ene Dumitru Membru supleant PFA

Partener Functia in CS Tip/Observatii
Asociatia Comitetul Membru ong
European al  Romilor
Krisinitori
Centrul  Regional de Membru supleant ong
Resurse pentru Economie
Sociala

Aplicantii care au depus proiecte in cadrul sesiunii anuale continue pentru care a fost intocmit un
raport de selectie lunar/trimestrial/final au la dispozitie 5 zile lucrdtoare de la postarea pe pagina de
internet a GAL a Raportului de selectie lunar/trimestrial/final pentru a depune contestatii cu privire la
rezultatul evaluarii. Contestatiile vor fi depuse la sediul GAL si vor fi evaluate de alti experti care nu au
participat la evaluarea initiala a proiectelor. In urma instrumentarii contestatiilor, Comisia de solutionare a
contestatiilor intocmegte raportul privind rezultatul contestatiilor, raport ce va fi postat pe pagina de
internet a GAL cel tarziu in ziua urmitoare aprobdrii lui. Termenul de solutionare a contestatiilor de citre
Comisia de solutionare a contestatiilor este de 10 zile lucritoare de la data inregistrarii acestora la sediul
GAL.

Pentru cererile de finatare care au facut obiectul unor contestatii Dosarul administrativ va fi
completat cu documentele emise de Comisia de solutionare a contestatiilor. Compartimentul administrativ
va completa dosarul administrativ al fiecérei cereri de finatare.

Activitatea aferentd procesului de selectie pentru finantarea proiectelor depuse in cadrul masurilor
GAL si cea de solutionare a contestatiilor se va desfasura pe intreaga perioada de implementare a SDL.



